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Ozet

Bu calisma, ilkogretim 6gretmenlerinin ¢ok kiiltiirlii egitim tutumlariyla ¢ok kiiltiirlii
kisilik 6zelliklerini arastirmay1 amaglamaktadir. Tiirkiye, ¢ok sayida cesitli kiiltiire ev sahipligi
yapan bir iilkedir. Bu ¢ercevede, farkliliklar1 bir arada tutacak, birbirlerine saygi duyan, anlayish
bir nesil yetistirmek onemlidir. Cilinkii toplumsal yap1 ve degisimin sekillenmesinde ¢ocuklar
kilit bir role sahiptir. Cocugun "hentiiz olgunlasmamis" olarak nitelenmesi ve yetigkinlik yolunda
egitilmesi gerekmektedir. Bu siireg, onun toplumsal uyumunu saglar ve iginde bulundugu
topluma entegre olma siirecine katki saglar. Aile, baslangicta temel bir etkiye sahip olsa da, okul
ve akran c¢evresi de dnemli bir rol oynar. Giiniimiizde farkli kiiltiirlerin bir arada var olmasi ve
stirekli etkilesim halinde olmalari, toplumlarin degerlerinde doniistime yol agmaktadir. Bu
degisim stirecini etkili bir bicimde yonlendiren arag ise egitim sistemidir. Egitim, tiim zorluklara
ragmen miilteci veya siginmaci ¢ocuklar icin umut dolu bir gelecek hayali kurmalarina yardimet
olacaktir. Cok kiiltlirlii egitim konusunda bircok arastirma yapilmis olmasina ragmen,
ortadgretim Ogretmenlerinin bu alandaki yeterlilik algilarin1 yansitan c¢alismalar oldukca
sinirlidir. Bu ¢alisma, 6gretmenlerin ¢ok kiiltiirlii egitime iliskin yeterlilik algilarinin odak
noktasinda oldugundan, elde edilecek sonuglarin 6zellikle egitim politikalarini belirleyenler ve
Ogretmenler acisindan biiyiik 6nem tasidigi diistiniilmektedir.

Anahtar Kavramlar: Cok Kiiltiirlii Egitim, Tutum, Kiiltiir, Kisilik Ozellikleri

Examining the Multicultural Education Competencies of Classroom Teachers

Abstract

At the beginning of the article, the aim of this research is to examine the
multicultural education attitudes and multicultural personality traits of primary school
teachers. Turkey is a country that hosts many different cultures. In this context, the most
important requirement is to raise children with the understanding that will keep
differences together and ensure that they are respectful and understanding of each other.
Because children are in a central position in the construction of social life and its change
over time. The child must be defined as "not yet an adult” and must be educated to
become an adult. This process provides socialization for the individual, it is a step towards
becoming an individual compatible with the society he lives in, and every society
transmits its social and cultural norms to its members through education. Although the
family is the basis in the beginning, school and peers have a very important impact.
Today, the unity of many cultures and their constant interaction with each other brings
about a transformation in those cultures and the values of the society. The tool to
effectively transform this change process is the education system. Despite all the
difficulties, if a future dream is to be created for refugee/asylum seeker children, this will
largely be thanks to education. Many studies have been conducted on multicultural
education, but there are almost no studies reflecting the competence perceptions of
secondary school teachers towards multicultural education. Since this study will examine
the competence perceptions of teachers, who are at the center of the work, towards
multicultural education, the results of the research are thought to be especially important
for those who structure education and teachers.

Keyword: Multicultural Education, Attitude, Culture, Personality Traits
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Giris

Gilinlimiizde, bir¢ok iilkede demokrasi anlayis1 ve o6zgiirliik¢ii diislinceye verilen 6nem
artmigtir, bu da insan psikolojisine daha fazla deger verilmesine yol ag¢mistir. Egitim
felsefelerinde yasanan biiyiik degisimler, artik sadece sistemi degil, 6grenciyi merkeze alan bir
yaklasima dogru evrilmistir. Geleneksel sistem odakli egitim anlayis1 yerini, bireyin benzersiz
ihtiyaglarina, yeteneklerine ve 6grenme stillerine odaklanan bir egitim modeline birakmaktadir.
Bu degisim, 6grencilerin daha fazla Ozgiinlik ve katilim saglayabilecekleri bir ortam
olusturmay1 hedefler. Birey odakli egitim anlayisi, her 6grencinin potansiyelini maksimize
etmek ve onlara daha kisisel bir 6grenme deneyimi sunmak igin gesitli 6grenme yontemlerini ve
araglarmi kullanir. Ogrencilerin ilgi alanlarina, giiclii yonlerine ve zayif noktalarina dikkat
ederek, onlarin bireysel gelisimlerini desteklemeyi amaglar. Bu yaklasim, 6grencilerin daha
motive, ozgiivenli ve basarili olmalarini saglamanin yani sira, onlarin 6grenme siirecine aktif
olarak katilimlarini tesvik eder. Boylece, egitimdeki bu doniisiim, bireyin gereksinimlerine daha
duyarli ve esnek bir yaklasimi benimseyerek, 6grencilerin daha tatmin edici ve etkili bir
ogrenme deneyimi yasamalarim saglar. Ogrenme ve dgretme siirecinde bireysel farkliliklar 6n
plandadir ve her bireyin benzersiz oldugu vurgulanmaktadir. Bireyler, ¢evrelerindeki kiiltiiriin
etkisi altinda farkli davramiglar ve diisiinceler gelistirirler. Bu nedenle, bireyin yetistigi kiiltiiriin
onemi blyliktir (Coban, Karaman ve Dogan, 2010). Bu durum 6zellikle gesitli kiiltiirlerin bir
arada oldugu toplumlarda, 6gretmenlerin farkli etnik kokenlere, kiiltiirlere, cinsiyetlere ve
dinlere esit yakinlik gdstermeleri ve bu dgrencilere nasil yaklagmalar1 gerektigini anlamalar
gerektigini ortaya koymustur. Avrupa ve Amerika'da, 6gretmen adaylarinin kiiltiirel hassasiyetle
yetistirilmesi 6nemli bir konu olarak kabul edilmektedir. Ogretmen Egitimi Ulusal Akreditasyon
Komisyonu, o6gretmen adaylarmin kiiltiirel ¢esitliligi, etnik kdkeni, irki, sosyoekonomik
durumu, cinsiyeti, engelliligi, dili, dini, cinsel yonelimi ve cografi bolgeyi iceren farkliliklart
anlamalarmi vurgulamaktadir. Ogretmenlerin dgrencileri iyi tanimalari ve nasil yaklagmalari
gerektigini bilerek yetistirilmesi, egitim kalitesinin artmasini saglayabilir. Cok kiiltiirlii egitim
derslerinin alan 6gretmen adaylarmin egitimi siirecinde, kiiltiirel ¢esitlilige yonelik olumlu bir
bakis acisi, inanglarinda ve davraniglarinda Onemli degisikliklere neden olmustur
(Middleton,2001). Ek olarak, uygun altyapiya sahip olmayan birgok Ogretmenin, farkli
kiiltiirlerden gelen 6grenciler igin 6grenme ortamini diizenlemek i¢in yeterince hazir olmadiklart

anlagilmistir (Gay, 2002 akt., Bagbay, Bektas, 2009).

Cok Kkiltiirlilik, bireyin kisisel gelisimiyle dogrudan iliskilidir ve sadece sosyal
yasamini degil, ayn1 zamanda okul hayatim da etkiler. Egitimde firsat esitligi, bu ¢ok
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kiiltiirlilik uygulamalarinin bir sonucudur (Cirik, 2008). Egitim, farkli kimliklerin ayrimciliga
maruz kaldigi bir alandir ve herkesin temel bir hakkidir. Egitim ilkesi, dilin, dinin, kdkenin,
rengin, cinsiyetin ve yasmn herhangi bir sekilde ayrimciliga neden olamayacagimi savunur.
Ayrica, Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nda da vurgulandig: gibi, firsat ve imkan esitligi ilkesi,
herkesin egitim hakkini giivence altina almaktadir, bu da dil, din, 1rk, cinsiyet gibi 6zelliklerden

bagimsizdir. Imkan ve firsat esitligi, cok kiiltiirlii egitimin temel bir geregidir.
Cok Kiiltiirlii Egitim

Banks ve Banks ¢ok kiiltiirlii egitimi, egitim kurumlarinin yapisini degistirerek, kiz ve
erkek ogrencilerin, farkli irklar, etnik kdkenler, diller ve kiiltiirel gruplardan gelen 6grencilerin
akademik olarak esit basar1 sansina sahip olmalarini saglamay1 amaglayan bir fikir, egitimsel bir
reform hareketi ve siire¢ olarak tanimlamaktadir (Banks ve Banks, 2006: 3). Egitimde esitlik,
diisiik gelirli bireyler, kadinlar, etnik gruplar, dil azinliklari, engellilerle ilgili ¢esitli politikalar
ve uygulamalarla ifade edilir. Ulusal Cokkiiltiirlii Egitim Birligi'ne gore cokkiiltiirlii egitim,
ozgiirliik, adalet, esitlik, deger ve insan onuruna dayanan felsefi bir kavramdir (Ozturgut, 2011:

1-5).

Cokkiiltiirlii egitimin temel amaci, her cinsiyetten ve cesitli kiiltiirel, etnik ve dil
gruplarindan gelen Ogrencilere esit 0grenme imkanlari sunmak i¢in Ogretim ve Ggrenme
yontemlerinde degisiklik yapmaktir. Bu hedef, egitim programlarinin, diizenlemelerinin ve
Ogretim  yaklagimlarinin  yeniden kavramsallagtirilmasimi  tegvik  etmektedir. Egitim
yaklasimlarinin, etkili g¢okkiiltiirlii siniflar ve okullar olusturmak igin degistirilmesi

gerekmektedir (ilbars Hanta, 2019: 32).

Cokkiiltiirlii egitim, okulda her 6grencinin, cinsiyeti, etnik kokeni, ki, kiiltiirt, dili,
sosyal sinifi, dini inanci veya cinsel yonelimi ne olursa olsun, esit egitim imkani bulmasini
amaglar. Bunu saglamak i¢in, baz1 dgrencilerin digerlerinden daha fazla avantaj elde etmesine
neden olan okul yapisi veya programiyla ilgili uygulamalara odaklanir. Cokkiiltiirlii egitim,
okulu karmasgik bir sosyal sistem olarak goriir ve bu nedenle esitlik saglamak i¢in okulun énemli
unsurlarinin biiylik 6lciide degistirilmesi gerektigini savunur. Bu degisiklikler sadece ders
programini degil, okulun tiim ydnlerini kapsamalidir. Yani, cokkiiltlirli egitim sadece ders
programi lizerinde degil, okulun tiim yapisinda ve ¢evresinde yapilacak degisiklikleri gerektirir

(Banks ve Banks, 2006: 20-21).

Okullardaki kiiltiirel cesitliligin kurumsallastirilmasi, ¢okkiiltiirlii egitimin temelidir.
Kiiltiirel cesitlilik, farkli etnik gruplarin birbirlerine saygi gosterdigi, esit haklara sahip oldugu
ve kendi kiiltlirel miraslarin1 koruyup gelistirebildigi bir idealdir. Bu idealin gelistirilmesi i¢in

cesitli yaklagimlar vardir. Uzlagimcilik, antropolojik evrensellik, evrimcilik, etik evrimcilik,
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islevselcilik ve etik evrensellik gibi yaklagimlarin yani sira, kiiltiirel gorecilik temelli diger
anlayislar da farkli kiiltlirlerin kabul edilmesini vurgular, bu da farkli anlam Oriintiilerinin
cesitliligine 6nem verir. Bugiin, en yaygin ve en gegerli olacagina inanilan yaklasimin etik
evrensellik olduguna inaniliyor. Ciinkii etik evrensellik, farkliliklarin kamusal alanda bile kabul
edilmesiyle sonuglanan en iist diizeyde bir kurumsallagma saglar. Bu nedenle, kiiltiirel ¢esitlilige
ulasmak i¢in farkliliklar1 bir araya getirmek gerekir. Herkes kendine giiven duymali ve
kimliginin farkinda olmali, ayn1 zamanda diger insanlara saygi duymalidir. Bagka bir deyisle,
kiiltiirel cesitlilikte bireysel ve evrensel degerler arasinda denge kurmak gerekir. Ancak kiiltiirel
cesitlilik, davraniglar, degerler ve insan iliskilerinde temel yapisal degisimlerle birlikte
gelmedigi siirece sadece iitopik bir fikir olarak kalacaktir. Okullar, sadece akademik basariy1
tesvik etmekle kalmamali, ayn1 zamanda &grencilere toplumsal degerleri sorgulama ve elestirme
yetenegi kazandirmalidir. Ogrenciler, sadece bilgi edinmekle kalmamali, aym zamanda
demokrasi, 6zgiirliik, esitlik ve cesitlilige sayg1 gibi temel degerleri anlamaya tesvik edilmelidir.
Bu, onlarin sadece kabul etmekle kalmayip, ayni zamanda bu degerleri sorgulamalarina ve

elestirmelerine olanak tanir.

Okullarin amaci, 6grencileri sadece bireysel basariya degil, ayn1 zamanda toplumsal
sorunlara duyarli ve aktif bir sekilde katkida bulunabilecek bireyler olarak yetistirmektir. Bu
sebeple, egitimciler sadece bilgi iletmekle yetinmemeli; ayn1 zamanda 6grencilere elestirel
diistinme becerilerini gelistirmede yardimeir olmalidirlar.Bu sayede, oOgrenciler toplumsal

degisimi tesvik etme ve toplumdaki esitsizlikleri sorgulama yetenegine sahip olacaklardir.

Sonug olarak, okullarin sadece akademik bilgi aktarmakla kalmayip, ayni zamanda
ogrencilere toplumsal degerleri sorgulama ve elestirme yetenegi kazandirmasi dnemlidir. Bu,
daha esitlik¢i bir toplumun insast igin gerekli olan beceri ve anlayisin gelismesine katkida
bulunacaktir (ilbars Hanta, 2019: 33). Son zamanlarda iilkemizde sik¢a tartisilan ve giindemi
mesgul eden bir konu olan ¢ok kiiltiirlii egitim, 6zellikle ¢esitli kiiltiirlere sahip toplumlarin
belirgin bir 6zelligi olarak 6ne ¢ikmaktadir. Cogunlugun iginde azinligin egitimine odaklanan

cok kiiltiirlii egitim, literatiirde en sik kullanilan tanimlarla bu 6zelligi agik¢a gostermektedir.

o Cok kiiltiirlii egitim, demokratik ve epistemik ilkelerden beslenen bir yaklagimi temsil eder ve
egitimde ¢esitli kiiltiirlere ve ¢ok kiiltiirliiliik politikalarina yer verilmesini savunur (Yazici,

Basol ve Toprak, 2009).

e Cok kiiltirlii egitim, Ogrencileri ¢ok c¢esitli kiiltlirlere sahip bir diinyada birlikte yasama,

6grenme ve igbirligi yapma amaciyla hazirlayan disiplinler arasi bir siirectir (Sultana, 1994).
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o Cok kiiltiirli egitim, farkl kiiltiirler arasinda iletisimi destekleyen, 6grencilerin ¢ok kiiltiirlii
ifadeler kullanmalarini tesvik eden, c¢esitliligi kabul etme, ondan keyif alma ve uyum

saglama becerilerini gelistiren 6zglir bir egitim modelidir (Parekh, 2002).

e Cok kiiltiirlii egitim, sosyal adalete olan ahlaki sorumlulugu, karsilikli saygiy1, anlama ve
kabul etmeyi temel alan bir yaklasimdir. Bu felsefe, esitlik ilkesine dayanarak ¢ok

kiltirliligi destekler (Baptiste ve Baptiste, 1979).

e Oguzkan (1993) tarafindan tanimlanan ¢ok kdiltiirlii egitim, okuldaki 6grencilerin din ve soy
ayrimi gdzetmeksizin bir arada yasama, c¢alisma ve oynama deneyimlerini dogrudan

yasamalarin tegvik eden bir egitim yaklagimi olarak tanimlanir.

Farkli kaynaklarda, ¢ok Kkiiltiirlii egitimi ifade eden benzer anlamli tanimlar da

bulunmaktadir, bu da bu egitim yaklagiminin gesitli boyutlarin1 vurgulamaktadir.

Cesitli kiiltiirlerin egitiminde ¢oklu kiiltlirel yaklagim, azinlik gruplarinin da egitim
programlarinda dikkate alimmasi ve toplumun tiim kesimlerine uygun bir egitim modelinin
benimsenmesini 6ngdrmektedir. Cok kiiltiirlii egitim destekgileri, bir iilkenin egitim sistemine
iliskin temel bir gereklilik olarak, tiim yerli ve go¢men kokenli bireylerin ihtiyaglarin
karsilamak ve egitimde esitlik saglamak gerektigini vurgulamaktadir. McFadden ve ark. (1997)
cok kiiltiirlii egitimin, cesitli irksal, etnik ve sosyoekonomik kokenlere sahip 6grencilerin egitim
ihtiyaclarini karsilamasi gerektigini vurgulamistir. Banks (1993, 2001, 2009) gibi bu alanda 6ne
cikan uzmanlar, ¢ok kiiltiirlii egitimin temel amacinin, farkli etnik, kiiltiirel ve sosyal siniflardan
gelen ogrencilere egitim kurumlarinda esitlik ilkesi dogrultusunda esit bir sekilde kabul
edilmesini saglamaktir. Banks'a gore, bu egitim yoOnteminin amaci, tim Ogrencilerin esit

kosullar altinda bireysel basarilarini sergileyebilecekleri bir ortam yaratmaktir.

Cok kiiltiirlii toplumlarda ortak bir kiiltiir olusturmanin en etkili yolu ¢ok kiiltiirlii
egitim sistemine yatirim yapmaktir. Bu egitim yaklasimi, 6grencilerin kendi etnik ve kiiltiirel
kokenlerini korumalarini tegvik ederken, kendi tarihlerini 6grenmelerine ve bu mirasa gurur
duymalarina olanak tanir. Bu sekilde, ¢ogunluk toplumuyla uyum i¢inde yasamalarin1 saglamak

igin 1yi organize edilmis ¢ok kiiltiirlii egitim gereklidir (Giirel, 2013: 25).

Iyi bir egitim sistemi, 6grencilere farkli yasam goriisleri kazandiran, diger kiiltiirlerin
derinliklerini kesfetmelerine olanak taniyan ve onlari farkli diinyalar1 anlamaya yonlendiren bir
sistemdir. Cok kiiltlirlii egitim, &grencilerin bagimsiz diisiinme, elestiri yapma ve arastirma
yeteneklerini gelistirir. Ayrica, hayal giiclinii artirir, Ogrencileri diger insanlarin bakis

acgilarindan disiinmeye tesvik eder ve empati kurma becerilerini giliglendirir. Bu sekilde,
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insanlara karsi duyarli ve farkliliklar1 kabul eden bireyler yetistirilir, bdylece cesitlilik iginde

yasama yetenekleri gelistirilir.

Cok kiiltiirlii egitimin program tasarimi da son derece kritiktir. Baglangicta, miifredat
asirt dar olmamalidir; toplumu olusturan 6nemli unsurlar igermelidir. Ancak, miifredat asirt
genis olmamalidir da; aksi takdirde derinlikten yoksun kalabilir ve biiylik olaylar
onemsizlestirilebilir. Ideal program, 6grencilere dersin temel kavramlarini tanitmali, bazilarina

odaklanmal1 ve digerlerini kendi baslarina arastirmalarini saglamalidir (Parekh, 2002).

Iyi diizenlenmis bir miifredatin etkili olabilmesi i¢in sadece farkli inanglari, dinleri ve
metinleri icermesi yeterli degildir; ayn1 zamanda bu igerikler arasinda saglikli bir diyalogun
gelistirilmesi de dnemlidir. Azinliklarin tarihleri, toplulugun genel tarihiyle entegre bir sekilde
anlatilmal1 ve bu sayede azinliklar, kendilerini toplumun 6nemli bir parcas: olarak goérebilecek

ve topluma daha iyi entegre olabileceklerdir (Giirel, 2013: 26).

Cok Kkiiltiirlii egitimin 6nemi goz oniinde bulunduruldugunda, toplumlarin farkliliklarin
koruyarak bir arada yasayabilmesi ve demokratik degerleri giglendirmesi hedeflenmektedir.
Etkili bir¢ok kiiltiirlii egitim pratigi, toplumda adalet, 6zgiirliikk, degerlerine saygi gibi temel
niteliklerin yani sira demokratik bir anlayisin yayginlagsmasina katki saglayarak toplumsal bir
norm haline gelebilir. Milli Egitim Bakanligi da bu énemi kavramis ve son dénemde Avrupa
Birligi destekli projelerle demokrasi kiiltiiriinii okullara yerlestirmeyi ve 6grencileri bu siiregte
aktif olarak dahil etmeyi amaglamaktadir. Bu baglamda, ¢ok kiltiirlii egitimi ve demokrasi
egitimini bir araya getirerek egitim programlarinda diizenlemeler yapmak, amaclara ulagmay1

kolaylastirabilir (Bulut, 2014: 25).

Cok kiiltiirlii egitimin ¢esitli tanimlart ve hedefleri incelendiginde, toplum igindeki
esitsizliklere karsi durdugu agik¢a goriiliir. Cok kiltiirlii egitim, farkli etnik gruplarin esit bir
sekilde egitim almasi i¢in ¢aba gosterir. Bu egitim modeli, okul ortamlarinda &grencilerin
O0grenmeyi sosyal yasamlariyla iligkilendirme ve bilgileri glinliik hayatlarina entegre etme
yeteneklerini gelistirmeye odaklanir. Ayrica, bilginin giiciinii anlayip toplumsal degisime
katkida bulunacak siyasi eylemler yapabilme yeteneklerini de giiclendirir. Cok kiiltiirli egitim,
programlarin daha uygulanabilir ve 6grenci ihtiyaclarma daha uygun olmasini saglamak i¢in
belirli boyutlara odaklanir. Bu boyutlarin dikkate alinmasi, ¢ok kiiltiirli egitim programlarinin

etkinligini artirmak i¢in 6nemlidir (Kantiirer, 2020: 28).
Cok Kiiltiirliit Egitimin Temel Amaclar

Cok kiilttirli egitimin temel amaci, farkli etnik, kiiltiirel ve sosyal arka planlardan gelen

ogrencilere esitlik ilkesi dogrultusunda egitim firsatlar1 sunmaktir. Bu egitim yaklagimi, ¢esitli
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toplumsal kimliklere sahip Ogrencilerin kendilerini ifade edebilecekleri, potansiyellerini
gelistirebilecekleri ve basarili olabilecekleri bir ortam yaratmayi hedefler. Ayrica, ¢ok kiiltiirlii
egitim, ogrencilere kiiltiirel ¢esitlilikle uyumlu bir sekilde yasamay1 6gretmek ve farkli bakis
acilarma saygi duyma yeteneklerini gelistirmek gibi 6nemli amaclar1 da igerir. Bu sayede,
ogrencilerin birlikte calisma, iletisim kurma ve toplumsal katilim gibi becerileri giiclenirken,

toplumsal adalet ve insan haklarina duyarl bireyler olarak yetismeleri amaglanir.
Cok Kiiltiirlii Egitimin Temel Prensipleri

Egitim programlarinin her birinin belirli ilkeleri ve prensipleri vardir; ¢ok kiiltiirlii
egitim ise kendi 6zgiin prensiplerini icerir. Bu prensipler literatiirde cesitli basliklar altinda

sunulabilir. Banks (2001), ¢ok kiiltiirlii egitimin temel prensiplerini asagidaki gibi belirlemistir:

e Egitimde Esitlik ve Adalet: Her Ogrencinin kiiltiirel ge¢misi, kimligi ve
deneyimleri degerli ve esit olarak kabul edilmelidir.

e Cok Kiiltiirliiliigiin Kutlanmasi: Ogrencilerin farkli kiiltiirel kimliklerini
kutlamak ve onlar1 egitim siirecine entegre etmek 6nemlidir

e Cok Dilli ve Cok Kiiltiirlii Becerilerin Gelistirilmesi: Ogrencilere ¢ok dilli ve
¢ok kiiltiirlii beceriler kazandirilmalidir.

e Cok Kiltirlii Egitim Arastirmalari: Cok kiiltiirlii egitim alaninda yapilan
aragtirmalarin desteklenmesi ve bu alandaki bilgi birikiminin artirilmasi
onemlidir.

Tiirkiye’de Cok Kiiltiirlii Egitim

Yiizyillardir farkli inanglari, gelenekleri ve sanat eserlerini biinyesinde barindiran
iilkemiz, genis bir kiiltiir ¢esitliligine ev sahipligi yapmaktadir. Bu ¢esitlilik, Tiirkiye'yi ¢ok
kiiltiirli bir mozaik haline getirmistir. Ayni cografyada bir arada yasayan insanlar, birbirlerine
sayg1 gostererek etkilesim i¢cinde olmug ve bu da Tiirkiye'yi ¢ok dilli bir yapiya doniistiirmiistiir.
Tirkiye, her bir farkliligin bir arada bulunmasiyla olusan bu zenginlikle 6ne ¢ikan ender
iilkelerden biridir. Ancak, bu kiiltiirel cesitlilige ragmen, ¢ok kiiltiirliiliik konusu iilkemizde de
diinya genelinde oldugu gibi tartismalara yol agmaktadir. Cok kiiltiirlii egitimle ilgili yapilan
calismalar, istenilen seviyede olmamaktadir. (Sengiil, 2022: 28).

2005 yilinda egitim anlayisinda biiylik bir degisim yasanmis ve "yapilandirmaci”
yaklasim benimsenmistir. Bu yaklasim, demokratik bir ortamda 6grenci merkezli, elestirel
diistinebilen, igbirlik¢i ve yaratici bireylerin yetistirilmesine odaklanmaktadir. Ayni1 zamanda,
Ogrencilere ve dgretmenlere destek saglamak amaciyla, her bir 6grencinin 6zel farkliliklarina

odaklanarak, kiiltiirel, ekonomik, dil ve etnik g¢esitliligin bulundugu simiflarda yardim
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edilmektedir. Bu siiregte, ozellikle egitimde Ogrencilerin farkliliklarina vurgu yapilmasiyla
birlikte, ¢ok kiiltiirlii egitim anlayisina yonelik adimlar atilmistir. Ornegin, 2012 yilindan beri
"Yasayan Diller ve Lehgeler" dersi ¢ercevesinde Adigece, Abazaca, Zazaca, Kiirtge, Lazca,
Bosnakea gibi dillerin se¢meli ders olarak sunulmasi, ¢ok kiiltiirlii egitimde 6nemli bir ilerleme
olarak kabul edilebilir. Bunun yam sira, Milli Egitim Bakanligi'nin 2019 6gretim programinda
yer alan "Sosyal ve Vatandaghikla ilgili Yetkinlikler" ve "Kiiltiire] Farkindalik ve ifade" gibi
beceriler de ¢ok kiiltiirliillik baglaminda 6nemli adimlardir. Bir arastirmada, 1. siniftan 8. sinifa
kadar olan 16 farkli ders igcinde toplamda 63 ders hedefinin ¢ok kiiltiirliiliikle ilgili oldugu
belirlenmistir (Sengiil, 2022: 28). Tiirkiye'de ¢ok kiiltiirlii egitim anlayis1 kabul edilmemis ve
miifredata dahil edilmemistir. Bununla birlikte, kiiresellesen diinya ve artan go¢ gibi faktorler,

cok kiiltiirlii egitime verilen 6nemi artirmaktadir.
Cok Kiiltiirlii Ogretmen Ve Gorevleri

Egitimciler, cagin gereksinimlerine uyum saglayarak, 6grenci gruplar1 arasinda ayrim
yapmaksizin kaliteli Ogretim sunmayi amaglamalidir. Bu sebeple, cok kiiltiirli egitim
Ogretmenler i¢in giderek daha fazla 6nem kazanmaktadir. Adalet, demokrasi, esitlik ve 6zgiirliik
gibi ilkeleri benimseyen egitimciler, ¢ok kiiltiirlii egitimin vazge¢ilmez bir unsuru olarak kabul
edilmektedir (Alvarado, Pang & Finley, 2014, s. 56). Howard (2006, s.114) tarafindan ifade
edildigi lizere, ¢ok kiiltlirlii 6gretmenlerin, ten rengi, din, dil, ve 1rk gibi faktdrlere bakmaksizin
diger egitimlerde oldugu gibi ¢ok kiiltiirlii egitimde de 6grencilere gelisimsel olarak uygun bir
pedagojik yaklagim sunmalari 6nemlidir. Bu yaklagim, azinlik-¢ogunluk ayrimina gitmeden
bireyleri oldugu gibi kabul eder ve egitimin hedefledigi davranislar1 kazandirir. Bu nedenle, ¢ok

kiiltiirlii egitim agisindan, bu tiir 6gretmenlerin varligi biiylik nem tagir (Tosun, 2021: 15).

Alvarado (2014, s.60) ifadesine gore, gesitli 6grenci profillerini igceren 0gretmenlerin
mesleki gelisimi, nitelikli ve titiz bir egitim sunma yetenekleri ile ¢ok kiiltiirlii egitim arasinda
sik1 bir iliski icindedir. Ogretmenlerin, dgretim siirecinin uzmanlik gerektirdiginin yam sira
etnik ve dil agisindan cesitlilik gdsteren 6grencilere de etkili bir sekilde ulagsmalar1 gerektigini
one siurmektedir. Milli Egitim Bakanhig (MEB) 2017 raporuna gore, Ogretmenlerin
Ogrencilerini birey olarak tanimasi ve bu farkindalikla hareket ederek pozitif ve isbirlik¢i bir
O0grenme atmosferi yaratmasi gerekmektedir. Ek olarak, ¢esitli 6grenme ihtiyaglarina sahip olan
Ogrencilere uygun Ogrenme ortamlart sunmalidirlar. Bu sayede, her ogrencinin nitelikli
egitimden esit sekilde faydalanabilecegi ve kiiltiirel farkliliklarin egitimi olumsuz ydnde

etkilemeyecegi sonucuna varilabilir.

Cok Kiiltiirlii Ogretmen Yeterlikleri
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Ogretmenlerin dgrenciler iizerindeki etkileri, hem olumlu hem de olumsuz sonuglar
dogurabilir. Ornegin, Spyrou (2002) tarafindan yapilan bir arastirma, dgrencilerin milliyetci
diistincelerini  sekillendirmede Ogretmenlerin  6nemli bir rol oynadigmi gostermektedir.
Arastirmaya gore, Gliney Kibrish 6grenciler, 6gretmenlerin vurguladigi milliyetgilik 6geleriyle
Tiirklere karsi olumsuz bir imaj olugturmuslardir. Bu imaj, Tiirkleri diisman olarak gérmelerine,
onlar1 iggalci ve barbar olarak algilamalarma neden olmustur. Aragtirmaci, bu durumun
ogrencilerin 1rk¢1 disiincelerini derinlestirdigini ve bunun da diismanlik hislerine yol agtigini
belirtmektedir. Sonug¢ olarak, ogrencilerin farkli kiiltiirleri diisman olarak goérmesi, ileride
kiiltiirel ¢atismalara zemin hazirlayabilir. Reiter ve Davis (2011) tarafindan yapilan bir
arastirmaya gore, artan sekilde farklilasan simif ortamlarinda ogrenci-6gretmen kiiltiirel
uyumsuzlugu, oOgrencilerin kiiltiirel ve etnik bilgisizligini artirabilir bu da 6grencilerin
giivenligini tehlikeye atabilir. Bu nedenle, 6gretmenler dncelikle irk¢iliktan uzak, herkesle esit
mesafede durabilen ve 6grencilerinin kiiltiirlerini anlamaya caligsan kisiler olmalidir. Sigsman'a
(2009b) gore, egitim sisteminin yetkin ve yetenekli Ogretmenler yetistirmesi miimkiindiir.
Bununla birlikte, toplumda meydana gelen kiiltiirel bir kriz sirasinda, ortak degerlerin
giiclendirilmesinde etkili bir rol oynayabilecek diirlist Ogretmenlere olan ihtiyact
vurgulamaktadir. Cogan ve Pederson'a (2001) gore, 21. ylizyilin 6gretmeni, iilkesi, milleti ve
tiim insanlig ilgilendiren gesitli sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve ¢evresel sorunlardan vatandaslik
haklarina kadar ¢esitli konulara dikkat etmeli ve bu sorunlarin ¢éziimiinde etkili bir sekilde rol
oynamalidir. Ogretmen Egitimi Ulusal Akreditasyon Komisyonu'na gére, dgretmen adaylarinmn
gelisiminde kiiltiirel hassasiyet onemsenmelidir. Cok kiiltiirlii egitim dersleri alan &gretmen
adaylarinin kiiltiirel gesitlilige bakis agilarini, inanglarini ve ifadelerini degistirdigini gosteren
arastirmalar bulunmaktadir. Caligmalar, ¢ok kiiltiirlii Ogretmen yeterliliklerine sahip
ogretmenlerin 6grencilerinin akademik basarilarii artirdigini, duygusal ve davranigsal sorunlari
azalttigin1 ve kiltiirler arasi anlayisi artirdigini géstermektedir (Kitsantas, 2011). Arastirmalar
ayrica, gerekli donanima sahip olmayan bir¢ok 6gretmenin farkli kiiltiirden gelen 6grenciler igin
6grenme ortamlarini diizenleme konusunda yeterince hazirlikli olmadigim gostermektedir (Gay,
cogunlugunun, c¢ok kiiltiirlii egitimin gesitli yonleri hakkinda eksikliklerinin oldugunu ortaya
koymustur. Bu eksiklikler, ¢ok kiiltiirlii egitimin amaci, ilkeleri, program igerigi, 0gretim
etkinliklerinin 6zellikleri, 6lgcme ve degerlendirme ilkeleri gibi konular1 kapsamaktadir. Bu
bulgulara dayanarak, Ogretmenlerin, egitimleri sirasinda disiplin veya disiplinler arasi
yaklagimlarla kiiltlirel duyarlilik kazanmalarinin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir (Bulut, 2014:
37-38).
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Weinstein, Tomlinson-Clarke ve Curran'a (2004, akt. Bagbay ve Kagnici, 2011) gére,

cok kiiltiirlii 6gretmen yeterliligi bir dizi 6nemli 6zellik igermektedir. Bu 6zellikler sunlardir:

e Bireysel Farkindalik: Ogretmenin kendi kimligini ve dnyargilarini tanimasi ve
bu bilingle hareket etmesi gerekmektedir.

e Opgrencilerin Kiiltiirel Gegmisini Bilme: Ogretmenin 6grencilerin kiiltiirel
gecmislerini  anlamasi ve bu c¢ercevede Ogretim planlamast yapmasi
gerekmektedir.

e Duyarli Bir Sinif Ortami Olusturma Kararlihigi: Ogretmenin simf ortaminda
kiiltiirel ¢esitliligi kabul eden, destekleyen ve saygi gOsteren bir atmosfer
olusturmak i¢in kararli olmas1 6nemlidir.

Cok kiiltiirlii 6gretmenlik yeterlikleri, 6gretmenlerin farkliliklara olumlu yaklagimini,
ogrencilerin kiiltiirel ve bireysel Ozelliklerini anlama ve degerlendirme yetenegini, ve ¢ok
kiiltiirli egitimin hedeflerini gerceklestirecek becerilere sahip olmalarini igerir. Tiirkiye'deki
Ogretmen yeterliklerinin bazilari, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan belirlenen performans

gostergeleriyle bu nitelikleri iliskilendirilebilir (Bulut, 2014: 40).

o Smif i¢i ve dis1 faaliyetlerde 6grencilerin farkli sosyal ve kiiltiirel 6zelliklerine
uygun cesitlilik saglar.

e Ogrencilerin gegmislerine ve sosyo-ekonomik durumlarina bagli olarak
Onyargisiz davranir.

e insan haklarina saygil davranr.

e Uluslararasi, bireysel ve inanglarla ilgili olarak ayrimcilik yapmaz.

e Oprencilerin ulusal ve evrensel degerlerini destekler ve model olur.

e Ogprencilere bireysel ve kiiltiirel farkhiliklarin varhigmi anlama konusunda
calismalar yapar.

Yukaridaki listelenen yetkinlikler, ¢ok kiiltiirlii 6gretmenlikte farkindalik seviyesini
yansitirken ayn1 zamanda bilgi ve beceri diizeyleriyle iligkilendirilebilir. Milli Egitim
Bakanligi'nin belirledigi bu yeterlilikler, Amag (2012) tarafindan incelenen ¢ok kiiltiirlii egitim
ogeleriyle karsilastirildiginda, kiiltiirel farkindalig1 artirma, kiiltiirler aras1 diyalogu gii¢clendirme
ve 1rkeilik gibi konular ele alirken 6n yargi ve ayrimcilikla miicadele boyutunda kalmaktadir.
Ancak, tespit edilen bir eksiklik olarak, coklu tarih perspektiflerinin gelistirilmesi, kiiresel
olaylar ve sorunlara duyarlilik olusturma, ve sosyal eylem becerilerinin gelistirilmesi gibi
konular belirlenmistir. Aragtirmanin sonuglari, 6gretmen yeterliklerinde eksiklikler oldugunu
gostermesine ragmen, lilkemizde g¢ok kiiltiirlii egitimin resmi olarak kabul edilmedigi bir

ortamda, Milli Egitim Bakanligimmm bu yeterliklere 6nem vermesinin bir isareti olarak
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degerlendirilebilir. Bu durum, 6gretmen yetistiren kurumlarin egitim programlarin1 gézden
gecirirken ¢ok kiiltiirlii 6gretmen yeterliklerini de dikkate alarak programlarini revize etmeleri
gerektigini vurgulamaktadir. Bazi {ilkeler, ¢ok kiiltiirlii egitimi iiniversiteler ve kolejlerde ders
olarak sunmay1 tesvik ederken, diger tiniversiteler dgrencilerinin en az birgok kiiltiirlii egitim

dersi almalarini zorunlu kilmaktadir (Cirik, 2008).
Tiirkiye’de Yapilan Arastirmalar

Coban, Karaman ve Dogan (2010) tarafindan yapilan ¢alismada, 261 6gretmen adayi
iizerinde bir arastirma gergeklestirilmistir. Bu 6gretmen adaylarindan 187'si kadin, 74 ise
erkektir. Arastirmanin temel amaci, 6gretmen adaylarinin kiiltlirel farkliliklara yonelik bakis
acilarint belirlemektir. Bu baglamda, katilimcilara siyasi goriis, dini inanglar, cinsiyet rolleri,
cinsel yonelim, sosyo-ekonomik durum ve engellilik gibi farkli boyutlarda goriislerini igceren bir
anket uygulanmistir. Elde edilen veriler, t-testi ve ¢ok degiskenli varyans analizi (MANOVA)
gibi istatistiksel yontemler kullanilarak analiz edilmistir. Arastirma sonuglari, demografik
degiskenlere gore farklilik goOsteren algilar ve bakis acilar1 hakkinda onemli bulgular

sunmaktadir.

Analiz sonuglari, 6gretmen adaylarinin genel olarak kiiltiirel ¢esitlilige olumlu
yaklastigini gostermistir. Dini inanglar, cinsiyet rolleri, cinsel yonelim, sosyoekonomik durum
ve engellilik gibi faktorler acisindan onemli bir fark bulunamamistir. Ancak cinsiyet
degiskenine gore, Ozellikle "siyasi goOriis" boyutunda, kadinlar lehine 6nemli bir fark
gozlenmistir. Bu durum, kadinlarin siyasi goriis farkliliklarmma daha hogsgoriili oldugunu
gostermektedir. Ayrica, yerlesim tiiriine bagl olarak, ilgede biiyliyen bireyler ile biiylik sehirde
biliyliyen bireyler arasinda "cinsel yonelim" boyutunda anlamli bir farklilik oldugu
belirlenmistir. Bu bulgu, ilgede yetisen bireylerin, biiylik sehirde yetisenlere gore farkli cinsel

yonelimlere sahip bireylere daha az hosgorii gosterdigini ortaya koymaktadir.

Yazici, Basol ve Toprak (2009) tarafindan gergeklestirilen ¢alismada, 6gretmenlerin ¢ok
kiiltiirli egitim yaklasimlar1 cinsiyet, 6gretim dali, mezun olduklart egitim kurumu, kidem,
calistiklar1 okulun cografi konumu ve onceki egitim aldiklar1 yerlesim yerinin kiiltiirel yapisina
bagli olarak degisiklik gosterip gostermedigi arastirilmistir. Bu aragtirma, toplamda 415
ogretmen iizerinde yapilmis olup bunlarin 135'i kadin ve 280" erkektir. Veriler, "Ogretmenlerin
Cokkiiltiirlii. Egitim Tutum Olgegi" kullanilarak toplanmustir. Elde edilen veriler t-testi ve

Anova analizi yontemleriyle degerlendirilmistir.

Gegmis deneyimlerin ¢ok kiiltiirlii egitim tutumlarini olumlu yonde etkiledigi sonucuna
vartlmigtir. Meslek tecriibesi 1-5 yil arasinda olan ogretmenlerin tutumlari, 26 yil ve iizeri

deneyime sahip olanlardan daha olumlu bulunmustur, ancak meslek deneyimi arttikca
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tutumlarin  olumsuzlastigi  gdzlemlenmistir. Ilkdgretim birinci kademe &gretmenlerinin
tutumlari, ikinci kademe 6gretmenlerine kiyasla daha olumlu oldugu saptanmistir. Iicede gérev
yapan dgretmenlerin tutumlari, ilde gorev yapanlardan belirgin sekilde daha olumlu gikmustir.
Egitim fakiiltesi mezunlarinin, egitim enstitiisii mezunlarina gére daha olumlu bir tutuma sahip
oldugu belirlenmistir. Cinsiyetin ¢ok kiiltiirlii egitim tutumlar1 {izerinde belirgin bir etkisi
olmadigi gozlemlenmistir. Heterojen yerlesim yerlerinde ilkdgretim, ortadgretim ve
yiiksekdgretim donemlerini tamamlayan bireylerin, homojen yerlesim yerlerindeki deneyimleri

olanlardan daha olumlu bir tutuma sahip olduklar1 belirlenmistir.

Polat (2011) tarafindan gerceklestirilen bir arastirmada, 209 okul miidiiriiniin ¢ok
kiiltiirli egitime yonelik tutumlari incelenmistir. Calisma kapsaminda, katilimeilarin tutumlari,
cok Kkiiltiirlii egitim tutum 6lgegi kullanilarak olgiilmiistiir. Toplanan veriler, aritmetik ortalama
iizerinden degerlendirilmis ve analiz i¢in t-testi ve Anova testi gibi istatistiksel yontemler

kullaniimustir.

Arastirmaya gore cinsiyetin ¢cok kiiltiirlii egitimle ilgili tutumlari iizerinde énemli bir
etkisi yoktur. Bununla birlikte, yas ve meslek deneyimi ile birlikte ¢cok kiiltiirlii egitimle ilgili
olumlu goriisler azalmistir. Bununla birlikte, ¢ok kiiltiirlii egitimle ilgili olumlu goriisler, egitim
diizeyi arttikca artmaktadir. Polat (2012) tarafindan gergeklestirilen bir arastirmada, okul
miidiirlerinin ¢ok kiiltlirliliige yonelik tutumlarini incelemek amaglanmistir. Veriler, g¢ok
kiiltiirliiliik tutum 6lgegi kullanilarak toplanmistir ve aragtirmaya 203 okul miidiirii katilmigtir.

Aragtirma verilerini analiz etmek i¢in t-testi ve ANOVA kullanilmustir.

Arastirma sonuglarina gore, genel olarak okul miidiirlerinin ¢ok kiltiirliiliige yonelik
olumlu bir tutum sergiledigi belirlenmistir. Ozellikle, miidiirlerin ¢ok kiiltiirliiliik kavraminin alt
boyutlarindan bilgi ve davranisa gosterdikleri tutumun, ilgiye gore daha yiiksek oldugu
gozlemlenmistir. Cinsiyet ve yas faktorlerinin, midirlerin ¢ok kiltiirliiliige yonelik
tutumlarinda belirgin bir etkisi olmadig goriilmistiir. Ancak, kidem diizeyinin ¢ok kiiltiirliiliige
kars1 tutumda 6nemli bir fark yarattig1 tespit edilmistir. Bu farklilik, kidem arttikca miidiirlerin
cok Kkiiltiirliilige karst tutumlarinda azalma egilimi gosterdigi seklinde one ¢ikmustir.
Arastirmanin diger bir bulgusu ise, okul miidiirlerinin baz1 ¢ok kiiltiirliiliik bilesenlerine biiyiik

ilgi gosterirken, digerlerine ise orta diizeyde ilgi duyduklaridir.

Polat (2009) tarafindan yiiriitiilen calismanin amaci, ¢ok kiiltiirlii egitime yonelik kisilik
Ozelliklerini aragtirmak olmustur. Arastirmaya 412 6gretmen aday1 katilmis olsa da yalnizca 332
kisinin verileri incelenmistir. Verilerin toplanmasi i¢in ¢ok kiiltiirlii kisilik 6l¢egi kullanilmstir.
Elde edilen sonuclar, ANOVA testi, t-testi ve aritmetik ortalama ile degerlendirilmistir.

Aragtirma, 6gretmen adaylarinin genel olarak ¢ok kiiltiirlii kisilik agisindan yeterli oldugunu
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gostermistir. Bununla birlikte, ¢ok kdiltiirlii kisilerin duygusal dengeyi koruma yetenegi diisiik
bulunmustur. Bu bulgu, Ogretmen adaylarmin ¢ok kdltiirlii egitim konusunda daha

derinlemesine egitim almalarinin énemini vurgulamaktadir.

Yontem

Bu caligma bilgilerin daha giivenilir olmasi i¢in nitel aragtirma yontemi tercih edilmistir
(Yildirim & Simsek, 2011). Nitel arastirmalar genellikle gézlem, goriisme, dokiiman analizi ve
sOylev analizi gibi veri toplama tekniklerini kullanarak gerceklestirilir. Bu tekniklerden
dokiiman analizi bu arastirma kapsaminda tercih edilmistir. Dokiiman analizinde ilgili
dokiimanlar; ders kitaplari, yillik ve giinliik planlar, 6grenci proje ve ddevleri, okul i¢i ve dist
yazigsmalar, Ogrenci kayit dosyalar1 yani sira internet ortamina kayith kaynaklardan
olugmaktadir. Arastirma kapsaminda elde edilen veriler dokiiman analizi teknigi ile

degerlendirilmistir.
SONUC

[Ikogretim &gretmenlerinin ¢ok kiiltiirlii egitime yaklasimmm belirlemek amaciyla
yapilan betimsel istatistikler, beklentinin aksine dgretmenlerin tutumlarinin diisiik oldugunu
gostermektedir. Tirkiye gibi birden fazla kiiltiiriin bir arada yasadigi bir ilkede, bu sonug
ogretmenlerin ¢ok kiiltiirlii egitime daha fazla 6nem vermesi gerektigini gostermektedir. Cok
kiiltiirli egitim, 6grencilerin farkli kiiltiirlerden gelen arkadaslariyla etkilesime gegmelerini ve
bu farkliliklar1 anlamalarimi saglayarak toplumsal uyum ve barisin temelini olusturur.
Dolayisiyla, dgretmenlerin ¢ok kiiltiirlii egitim yaklagimlarii gelistirmesi ve bu konuda daha
duyarli olmalari, Tiirkiye'deki egitim sisteminin daha kapsayict ve adaletli olmasini

saglayacaktir.

Yapilandirmacilik egitim anlayisi, giiniimiizde en yaygin olan ve iilkemiz egitim
sisteminde de yer alan ¢ogu kiiltiirlii egitimin bir gerekliligidir. Ogretmenlerin ¢ok kiiltiirlii
egitime yonelik egilimleri kadar yapilandirmaci yaklasima da egilimleri olmasi gerekir. Ciinkii
yapilandirmact egitime gore, kisinin ge¢misi, gelisim oOzellikleri, materyalin ozellikleri ve

kisisel farkliliklar bilgiyi sekillendirir (Bruner, 1991).

[lkogretim dgretmenleri, ¢ok kiiltiirlii bir egitim ortaminda daha verimli olmalar1 i¢in
cok kiiltiirlii kisilik dzelliklerine sahip olmalidir. Ogretmenlerin, farkli kiiltiirlerden gelen ve
sosyal olarak zayif 6grencilerin 6grenmelerini kolaylastirabilen, ¢atigmalarini baris¢il bir sekilde
¢ozebilen, birbirine saygi duyan ve toplumsal sorumluluk tagiyan yurttaglar olmalarina yardim

etmeleri gerekmektedir. Ilkokul ogretmenlerinin ¢ok kiiltiirlii kisilik ozelliklerine iliskin
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aragtirmalara g6z atildiginda, Ogretmenlerin ¢ok kiiltiirlii kisilik &zelliklerinin beklenen
normlara uygun ve yiiksek seviyelerde oldugu tespit edilmistir. Bu bulgular, 6gretmenlerin ¢ok

kiiltiirlii egitimde aranan 6zelliklerle uyumlu olduklarini gostermektedir.

Bu caligma, ilkokul 6gretmenlerinin ¢ok kiiltiirlii egitime iliskin tutumlan ve kisilik
Ozellikleri konusunda bilgi sunmaktadir. Benzer sekilde, arastirmacilar aym1 konuyu
Ogretmen adaylar iizerinde de arastirabilirler. Bu aragtirma, oOnceki c¢aligsmalarla
karsilastirldiginda, ilkokul Ogretmenlerinin ¢ok kiiltiirliiliige karsi tutumlarmin diisiik
oldugunu ortaya koymaktadir. Bu sebeple, yeni bir arastirma i¢in farkli bir katilimc1 grubu

secilebilir.

Akademisyenler, tiniversitelerde ve ilkokullarda kullanilan ders kitaplarinin ¢ok
kiiltiirliliige uygunlugunu inceleyebilirler. Egitim fakiilteleri, 6gretmen adaylarinin ¢ok
kiiltiirli egitimle ilgili ozelliklerini gelistirmek amaciyla miifredatlara uygun dersler
ekleyebilirler. lkokul smflarinda, dersler cok kiiltiirlii egitim ilkelerine gore
diizenlenmelidir. ilkokul ders kitaplari, iilkenin ¢esitliligini daha iyi yansitmalidir.
Ogretmen adaylarmin Tiirkiye'nin kiiltiirel zenginligini daha iyi anlamalarina yardimci
olmak icin cesitli geziler diizenlenebilir. Ilkokul 6gretmenleri ve egitim fakiiltelerindeki

Ogretmen adaylari, tanitici kiiltiirel etkinliklere katilmaya tesvik edilmelidir.

Egitim fakiiltelerindeki derslere ¢ok kiiltiirliiliikle ilgili konular eklenmelidir.
Ogretmenleri ¢ok kiiltiirlii egitim calismalarina dahil etmek, ogretmenlerin yeterlik
algilarin1  artirarak daha yiiksek performansa ulagmalarina katkida bulunabilir.
Ogretmenlerin deneyimleri arttikca, genel dgretmen yeterliklerine olan inanglar1 artarken
cok kiiltiirlii yeterlik algilariin azaldigi gézlenmektedir. Bu fenomenin nedenleri iizerinde
aragtirma yapilmali ve elde edilen sonuglar, 6gretmenlerin mesleki gelisim egitimlerinde

g0z oniinde bulundurulmalidir.
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